
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 
Наименование организации:  Акционерное общество "ТАНЕКО"   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 
выполнения 

Структурные подразделения, 
привлекаемые для выполнения 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4 5 6 
Служба заместителя генерального директора по общим вопросам  
Цех-столовая  
Столовая титула 088/2 

1221/10.СЗГДОВ.Столовая.02. 
Повар 5 разряда 

Соблюдать режимы труда и отдыха (тяжесть трудо-
вого процесса);  ограничить суммарное время пребы-
вания во вредных условиях труда; соблюдать защиту 
временем; Работники должны проходить обязатель-
ное психиатрическое освидетельствование не реже 
одного раза в пять лет (Постановление Правитель-

ства РФ от 23 сентября 2002 г. № 695) 

Снижение тяжести 
трудового процесса Постоянно 

Служба заместителя генераль-
ного директора по общим во-

просам. Цех-столовая 
Выполняется 

1221/10.СЗГДОВ.Столовая.03. 
Повар 4 разряда 

Соблюдать режимы труда и отдыха (тяжесть трудо-
вого процесса);  ограничить суммарное время пребы-
вания во вредных условиях труда; соблюдать защиту 
временем; Работники должны проходить обязатель-
ное психиатрическое освидетельствование не реже 
одного раза в пять лет (Постановление Правитель-

ства РФ от 23 сентября 2002 г. № 695) 

Снижение тяжести 
трудового процесса Постоянно 

 
Служба заместителя генераль-
ного директора по общим во-

просам. Цех-столовая Выполняется 

1221/10.СЗГДОВ.Столовая.05  
Мойщик посуды 2 разряда 

Соблюдать режимы труда и отдыха (тяжесть трудо-
вого процесса);  ограничить суммарное время пребы-
вания во вредных условиях труда; соблюдать защиту 
временем; Работники должны проходить обязатель-
ное психиатрическое освидетельствование не реже 
одного раза в пять лет (Постановление Правитель-

ства РФ от 23 сентября 2002 г. № 695) 

Снижение тяжести 
трудового процесса Постоянно 

 
Служба заместителя генераль-
ного директора по общим во-

просам. Цех-столовая Выполняется 

 


