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1 ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

1.1 Настоящее Положение устанавливает санитарно-эпидемиологические требования по организации контроля мероприятий по предупреждению распространения коронавирусной инфекции (Covid-19) на территории Общества.

1.2 [image: image5.emf]Требования настоящего Положения обязательны к исполнению работниками Общества, работниками организаций, оказывающих охранные, медицинские, транспортные услуги, а также работниками подрядных (субподрядных) организаций, непосредственно выполняющими ремонтно-восстановительные, строительно-монтажные и иные виды работ на территории Общества.
2 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

2.1 В условиях противодействия распространению коронавирусной инфекции на территории Общества требуется соблюдать санитарно-эпидемиологические требования в целях исключения риска инфицирования работников Covid-19.
	2.2 Нормативные документы:
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	2.3 Термины и определения:
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	2.4 Обозначения и сокращения:
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2.5 К выполнению работ на территории Общества привлекаются работники, прошедшие: медицинские осмотры и не имеющие противопоказаний для выполнения работ; вводный инструктаж по охране труда и безопасности; обучение методам и приемам безопасного выполнения работ; проверку знаний требований охраны труда; первичный инструктаж на рабочем месте в подразделении Общества, на территории которого планируется выполнение работ. Порядок организации допуска персонала подрядных организаций должен соответствовать требованиям СОТ-П-13.
2.6 Работники должны быть обеспечены специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с типовыми нормами бесплатной выдачи средств индивидуальной защиты, утвержденными в установленном в РФ порядке.

2.7 [image: image6.emf]Работникам подрядных (субподрядных) организаций, выполняющих строительно-монтажные работы на строительной площадке УРПС ПАО «Татнефть» разрешается выполнять ремонтно-восстановительные, строительно-монтажные и иные работы на территории действующих объектов Комплекса НПиНХЗ                  АО «ТАНЕКО» при соблюдении следующих требований:
1) соблюдаются все санитарно-эпидемиологические требования Роспотребнадзора;
2) соблюдаются все нормативные и регламентирующие требования              ПАО «Татнефть» по предотвращению распространения Covid-19; 
3) соблюдаются все требования настоящего Положения;
4) осуществляется контроль общего состояния работников.
При соблюдении вышеуказанных требований разрешается работникам подрядных (субподрядных) организаций, выполняющих ремонтно-восстановительные, строительно-монтажные и иные работы на территории действующих объектов Комплекса НПиНХЗ АО «ТАНЕКО» выполнять работы на территории строительной площадки УРПС ПАО «Татнефть».
2.8 Памятки о профилактике коронавирусной инфекции размещаются на информационных стендах. Информация включает в себя требования о необходимости соблюдения мер профилактики, правил личной и общественной гигиены с использованием информационных материалов с сайта Роспотребнадзора и других официальных источников. Информация привлекает внимание, вывешена в цветном исполнении.
2.9 Проведение массовых, культурных, спортивных и развлекательных мероприятий с очным участием людей допустимо по предварительному согласованию с УПБиОТ и ОЭМО УООСиЭ ПАО «Татнефть», проведением проверки, контроля и строгого выполнения всех актуальных требований Кабинета министров РТ, Роспотребнадзора и Компании на дату проведения мероприятия. 
3 ТРАНСПОРТНАЯ ПЕРЕВОЗКА ПЕРСОНАЛА

3.1 Перед выходом в рейс производится дезинфекция салона автобуса / микроавтобуса / вахтового автомобиля. 
Запрещено перемещение работников на транспортном средстве, не прошедшем обработку.
3.2 В транспорте производится рассадка либо строго в соответствии с количеством посадочных мест с использованием защитных масок, либо с учетом рассадки с соблюдением социальной дистанции 1,5 метра.
4 ДОПУСК К РАБОТЕ

4.1 На контрольно-пропускных пунктах / проходных для антисептической обработки рук устанавливаются диспенсеры с антисептиками на видных местах при входе. Применяемые антисептики должны соответствовать рекомендованным Роспотребнадзором к применению.

4.2 На КПП / проходной наносится разметка через каждые 1,5 м со стороны входа и со стороны выхода для соблюдения социальной дистанции.
4.3 КПП / проходные оборудуются бактерицидными ультрафиолетовыми рециркуляторами / лампами для обеззараживания воздуха.

4.4 Организовывается «входной фильтр» с проведением бесконтактной термометрии с помощью инфракрасных пирометров, либо тепловизоров.
4.5 При выявлении лиц с температурой и/или признаками COVID-19 (ОРВИ): кашель, насморк, уполномоченное должностное лицо (охрана) заболевшего на объект не допускает. 
Заболевший / имеющий симптомы ОРВИ самостоятельно направляется на лечение с вызовом врача, проведением ПЦР-тестирования и открытием больничного листа. В случае отказа работника от измерения температуры данный работник на территорию Общества не допускается.
4.6 Работники, имеющие положительный результат тестирования по методу ПЦР, либо экспресс-тестирования по выявлению антигена SARS-CoV-2 к работе не допускаются. Допуск к работе осуществляется после закрытия больничного листа. 

Работники имеющие положительную пробу, в случае удовлетворительного самочувствия (без симптоматики), по согласованию с непосредственным руководителем переводятся на три дня на дистанционный / удаленный режим работы, либо оформляют больничный лист, после чего сдают повторный тест на COVID-19 (ПЦР, экспресс-тест в медучреждении). При возникновении симптомов в обязательном порядке оформляется больничный лист.
4.7 В случае выявления работника с положительным результатом тестирования методом ПЦР, либо экспресс-тестирования по выявлению антигена SARS-CoV-2, необходимо принять незамедлительные меры по определению контактных лиц в соответствии с «Регламентом по организации работы с лицами, имевшими контакт с заболевшими / инфицированными коронавирусной инфекцией на предприятиях Группы «Татнефть», направлению их на тестирование на COVID-19 (ПЦР, либо экспресс-тестирование в медучреждении).

4.8 Обеспечивается разделение начала и окончания рабочих смен на несколько периодов для предотвращения скопления работников на КПП.

4.9 Обеспечивается максимально возможное разделение входов на территорию и в здания.
4.10 Допуск персонала подрядчиков (субподрядчиков), водителей транспорта и сопровождающих лиц на объекты Общества, прибывшего из других регионов Российской Федерации, а также из-за границы, разрешен для не имеющих явных клинических симптомов ОРВИ (кашель, насморк, заложенность носа, признаки общего недомогания) и с проведением бесконтактного термоконтроля данных лиц.
4.11 Порядок допуска персонала подрядных (субподрядных) организаций на территорию АО «ТАНЕКО» осуществляется в соответствии с требованиями общезаводского положения СБ-П-71, общезаводской инструкции СОТ-ОИ-18.

5 ПРОЦЕСС РАБОТЫ

5.1 Повсеместно обеспечивается контроль соблюдения работниками дистанции друг от друга не менее 1,5 метров на рабочих местах, зонах отдыха, помещениях приема пищи, в курительных зонах. В местах движения потоков персонала, где возможно скопление людей, нанесена разметка, указывающая направления движения и социальные расстояния.

5.2 В офисах соблюдается очередность входа в лифт, нанесена разметка перед лифтовым холлом. При пользовании лифтов строго соблюдается социальная дистанция 1,5 м, вход в лифт не более двух человек.

5.3 Бесконтактные дозаторы с антисептиками для обработки рук устанавливаются в офисных помещениях на каждом этаже около лифтового холла и лестничных маршей в хорошо заметных местах с наглядными яркими указателями к ним. Дозаторы с антисептиками устанавливаются в цехах, рабочих зонах в доступности для персонала. 

Применяемые антисептики должны соответствовать рекомендованным Роспотребнадзором к применению.
5.4 Во всех помещениях, где постоянно одновременно находится более трех человек, устанавливаются бактерицидные ультрафиолетовые рециркуляторы / лампы для обеззараживания воздуха.

5.5 Санитарные узлы оборудуются раковинами с горячей водой, диспенсерами с жидким мылом, одноразовыми бумажными полотенцами, либо исправными электросушителями. 

Использование кускового мыла, многоразовых тканных общих полотенец недопустимо.
5.6 Проветривание помещений проводится не реже 1 раза в 2 часа.
5.7 Запрещено проведение совещаний, консультаций, собраний и иных мероприятий с очным участием более 100 человек в одном помещении. При проведении оперативных или экстренных рабочих совещаний обеспечивается дистанция между участниками не менее 1,5 м из расчета 4 м2 площади на человека.

5.8 Совещания проводятся с использованием электронных методов взаимодействия с использованием телефонной и видеоконференцсвязи. Максимально исключаются очные собрания.

5.9 Предельное количество работников, которые могут одновременно находиться в одном помещении:
- до 50 м2 - не более 5 человек;
- до 100 м2 - не более 10 человек;
- до 200 м2 - не более 25 человек;
- свыше 200 м2 - не более 50 человек.
5.10 Максимально ограничивается количество служебных командировок, использовать для этих целей дистанционный формат (требование не относится к проведению проверок, производственному контролю, аудитам производственных объектов).
5.11 В процессе выполнения работ работники должны сообщать о состоянии своего здоровья при появлении температуры или симптомов (заложенность носа, насморк, першение в горле, кашель) своему непосредственному руководителю.
5.12 При выявлении признаков COVID-19 (ОРВИ) у работника (повышение температуры тела, насморк, кашель, боль в горле, грудной клетке, одышка, общее недомогание и др.) руководитель работника незамедлительно обеспечивает изоляцию заболевшего от групп людей с дальнейшим осуществлением его самостоятельной транспортировки в медицинское (лечебное) учреждение. 
5.13 В случае выявления фактов заболевания работников подрядных (субподрядных) организаций коронавирусной инфекцией Covid-19 руководитель подрядной (субподрядной) организации должен в течение суток после установления диагноза заболевшего сообщить о них руководителю структурного подразделения  АО «ТАНЕКО», на территории которого осуществляются работы, для принятия мер по организации проведения дезинфекции производственных, административных помещений, помещений общественного питания; установлению совместно со специалистами подрядной (субподрядной) организации лиц, контактировавших с заболевшими работниками. 
5.14 В целях исключения допуска на территорию АО «ТАНЕКО» работников, заболевших Covid-19, их личные пропуски должны быть заблокированы.
5.15 Организации оформления наряд-допусков на работы повышенной опасности (огневые, газоопасные) проводится в соответствии с алгоритмом.
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6 ПРОЦЕСС ПРИЕМА ПИЩИ
6.1 Пища принимается только в специально отведенных помещениях, с учетом очередности, оборудованных раковиной для мытья рук и диспенсером с жидким мылом, одноразовых полотенец или исправных электросушителей.
Использование кускового мыла, многоразовых тканных общих полотенец недопустимо.
6.2 Перед приемом пищи работник должен вымыть руки с мылом. 

6.3 Прием пищи на рабочих местах, в вагончиках, в автотранспорте, раздевалках, местах отдыха и непредназначенных для этого помещениях запрещен.
6.4 В столовых наносится разметка, строго соблюдается социальная дистанция возле столов разноса (1,5 м).
6.5 В столовых обеспечивается наличие дозаторов (диспенсеров, санитайзеров) с антисептиком для обработки рук в доступном хорошо заметном месте.

6.6 За столом (в случае, если длина стола менее 1,5 м) допускается рассадка по одному человеку (за каждым столом один стул). Если длина стола 1,5 м и более, то устанавливается защитная перегородка с допустимым размещением двух человек друг напротив друга.
7 ТРЕБОВАНИЯ К ОБРАБОТКЕ (ДЕЗИНФЕКЦИИ) ПОМЕЩЕНИЙ

7.1 Влажная уборка осуществляется с применением дезинфицирующих средств по окончании рабочего дня (смены). Обеспечивается наличие постоянного запаса дезинфицирующих средств, установленных Роспотребнадзором к применению, обладающих вирулицидным действием.

7.2 Проведение дезинфекции раздевалок, туалетов и душевых обеспечивается до начала смены (допускается с вечера).
7.3 Обработка дезинфицирующими растворами мест общего пользования, оборудования, инвентаря, оргтехники и контактных поверхностей (дверные ручки, кнопки лифтов, выключатели, перила, поручни) проводится в помещениях не реже 1 раза в сутки. 
На производственных объектах, в случае отсутствия клининговых компаний, допускается проведение работ по дезинфекции производственным персоналом с применением аэрозольных дезинфекторов при условии обязательного применения СИЗ и СИЗОД.
7.4 В столовой, пищеблоках, местах приема пищи проводится общая дезинфекция и влажная уборка не реже одного раза в сутки.

7.5 Вагончики (контейнеры, бытовки), размещенные на территории строительного городка, а также санузлы изнутри должны подвергаться обработке дезинфицирующими средствами до начала смены (допускается с вечера). Каждые два часа требуется проветривание вагончиков.
7.6 Применение дезинфицирующего раствора должно осуществляться в соответствии с инструкцией по применению.
8 ОТВЕТСТВЕННОСТЬ И КОНТРОЛЬ СОБЛЮДЕНИЯ ТРЕБОВАНИЙ ПОЛОЖЕНИЯ
8.1 Ответственность за организацию обеспечения структурных подразделений Общества дезинфицирующими средствами с пятидневным запасом возлагается на начальника отдела материально-технического снабжения.

8.2 Все подразделения Общества, на территории (объектах) которых осуществляются работы подрядными (субподрядными) организациями, а также все работники данных организаций, осуществляющих работы на территории Общества несут ответственность за несоблюдение требований данного Положения в соответствии с действующим законодательством РФ, РТ.

8.3 Ответственность за актуальность настоящего Положения возлагается на руководителя СОТ.
8.4 Контроль за выполнением требований настоящего Положения должен осуществляться в соответствии с требованиями профилактических мер по недопущению распространения коронавирусной инфекции на предприятиях группы «Татнефть».

8.5 Контроль соблюдения требований настоящего Положения работниками Общества возлагается на руководителей структурных подразделений, непосредственных, административных, оперативных руководителей вверенного персонала.
8.6 Контроль соблюдения требований настоящего Положения работниками подрядными (субподрядными) организаций возлагается на руководителей структурных подразделений, на территории которых осуществляется производство работ. 

8.7 Общий контроль соблюдения требований настоящего Положения возлагается на начальника УПБ.
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	Начальник УПБ
	И.Ф. Халилов

	Первый заместитель генерального директора (по эксплуатации) - директор нефтеперерабатывающего завода
Заместитель генерального директора по техническому обслуживанию и инжинирингу
Заместитель генерального директора по технической поддержке и качеству
Заместитель генерального директора по общим вопросам
Советник (по защите информации, антитеррористической безопасности и военно-мобилизационной работе)
Начальник ОСМК
	
	А.М. Хисматуллин
В.Е. Головин

А.В. Зурбашев

С.В. Пархоменко

В.Ф. Валеев

О.Н. Кильдюшова


ОСМК-ф3
Лист ознакомления работников ___________________
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· Постановление кабинета министров Республики Татарстан от 19.08.2022 №868 «О внесении изменения в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 06.06.2022 №526 «О приостановлении действия отдельных положений постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 19.03.2020 №208 «О мерах по предотвращению распространения в Республике Татарстан новой коронавирусной инфекции»;

· Рекомендации ПАО «Татнефть» по противодействию COVID-19 при проведении общественных мероприятий в закрытых помещениях №2022660024/ВнСл(002) от 23.08.2022;

· Требования о мерах по противодействию распространению новой коронавирусной инфекции в структурных подразделениях, подконтрольных и связанных организациях ПАО «Татнефть», находящихся на территории Республики Татарстан №413/МНУ-Пр(0002) от 07.09.2022;

· Регламент организации работы с лицами, имевшими контакт с заболевшими / инфицированными коронавирусной инфекцией на предприятиях Группы «Татнефть» №2173/ВнСл(002) от 18.02.2022;

· СОТ-П-13 Общезаводское положение «Об организации обучения по охране труда и проверке знаний требований охраны труда»;

· СОТ-ОИ-18 Общезаводская инструкция «О порядке допуска подрядных организаций и организации безопасного производства работ»;

· СБ-П-71 Общезаводское положение «О пропускном и внутриобъектовом режимах»
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Подразделение Общества  выделенное в организационной структуре Общества подразделение (управление, отдел, обособленная группа, цех, служба, производство, участок).

Руководитель  руководитель структурного подразделения, начальник цеха, руководитель отдела, начальник отдела, начальник установки, начальник участка, начальник смены, руководитель бригады, бригадир, мастер, начальник.

ПЦР-тестирование  метод лабораторной диагностики, целью которой заключается выявление возбудителя инфекционного заболевания.
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		АО «ТАНЕКО»

		Общество



		Управление промышленной безопасности и охраны труда

		УПБиОТ



		Управление охраны окружающей среды и экологии

		УООСиЭ



		Отдел экспертно-методологического обеспечения

		ОЭМО



		Служба охраны труда

		СОТ



		Контрольно-пропускной пункт

		КПП



		Острая респираторная вирусная инфекция

		ОРВИ



		Полимеразная цепная реакция 

		ПЦР 



		Средство индивидуальной защиты

		СИЗ



		Средство индивидуальной защиты органов дыхания

		СИЗОД







image1.emf




		[image: ]

		Общезаводское положение по организации контроля мероприятий по предупреждению распространения  коронавирусной инфекции (Covid-19) на территории     АО «ТАНЕКО»

		СОТ-П-288-2022



		

		

		Ред 4 Изм 0



		

		

		Лист 1 Листов 2







[bookmark: Приложение_А]Приложение А

(обязательное)Издать распоряжение о проведении работ повышенной опасности (огневые/газоопасные работы)



Ответственный: руководители подразделений 





Срок: накануне дня проведения работ до 16.00





Оформить, зарегистрировать в СЭД «Практика» и направить наряд-допуск на огневые/газоопасные работы на согласование (согласно инструкциям ОПКПБ-ОИ-30, УПБ-ОИ-53)



 Доведение информации о заболевании до руководителя подразделения, информирование  диспетчера ГСС любым  из предложенных способов: СМС сообщение/ сообщение  в  WhatApp/позвонив по номеру 8-917-241-13-43

В сообщении указать  Ф.И.О., должность, состояние здоровья (указать признаки заболевания: температуру тела и иные сопутствующие признаки,  при открытии больничного - указать точный диагноз), место нахождения (указать адрес).





Ответственный: начальники установок, участков



Срок: накануне дня проведения работ до 16.00









Устранить  замечания по наряд-допуску  на огневые/газоопасные работы (при их наличии)





Ответственный: начальники установок, участков







Срок: накануне дня проведения работ до 16.00







 Распечатать подписанный в СЭД «Практика»  наряд–допуск  с листом согласования (в 2-х экземплярах) 







Ответственный: начальники установок, участков



Срок: накануне дня проведения работ до 16.00









Разместить 2 экземпляра наряд-допуска в отсеке №1 «Прием-передача наряд-допуска» шкафа для хранения наряд-допусков, размещенного на входе здания







Ответственный: начальники установок, участков





Срок: 7:00-7:15









Известить руководителя работ подрядной организации по телефону о размещении наряд-допусков в отсеке №1 «Прием-передача наряд-допуска» шкафа для хранения наряд-допусков, размещенного на входе здания





Срок: 7:15

Ответственный: начальники установок, участков







Заполнить вручную в  наряд –допуске:  Ф.И.О. исполнителей работ повышенной опасности, внести  отметку о проведении целевого инструктажа, подписать наряд-допуск со стороны подрядной организации 





Срок: 7:15-7:30

Ответственный: Руководитель работ подрядной организации



	





Вернуть наряд-допуск через отсек №1 «Прием-передача наряд-допуска» шкафа для хранения наряд-допусков





Ответственный: руководитель работ подрядной организации

Срок: 7:30








Продолжение приложения А

(обязательное)

Внести в ручную в наряд-допуск результаты анализов воздушной среды на наличие в воздухе взрывоопасных смесей





Срок: 7:30-7:40

Ответственный: лаборант по АГиП промсанлаборатории







Вернуть наряд-допуск через отсек №1 «Прием-передача наряд-допуска» шкафа для хранения наряд-допусков



Ответственный: лаборант по АГиП промсанлаборатории



Срок: 7:40







Согласовать  проведение огневые работы с пожарной службой по телефонам:

ПСЧ-92 по тел.24-22-01; ПСЧ-93 по тел.24-29-01, 24-27-68.

Закрыть наряд-допуск на текущий день через отсек №2 «Хранение наряд-допусков» шкафа для хранения наряд-допусков

Срок: по окончании работ

Ответственный: начальники установок, участков 





Срок: 7:40-7:50

Ответственный: начальники установок, участков





Согласовать проведение  газоопасные работы  с газоспасательной службой по телефонам:

ГСВ-1 по тел.24-24-07; ГСВ-2 по тел.24-24-08.





Срок: 7:40-7:50

Ответственный: начальники установок, участков





Передать 1-ый  экземпляр наряд-допуска руководителю работ подрядной организации через отсек №1 «Прием-передача наряд-допуска» шкафа для хранения наряд-допусков для проведения работ 



Ответственный: начальники установок, участков



Срок: 7:50





Обеспечить хранение 2-го экземпляра наряд-допуска в отсеке №2 «Хранение наряд-допуска» шкафа для хранения наряд-допусков



Ответственный: начальники установок, участков



Срок: в течение рабочего дня



Передать  1 экземпляр наряд-допуска через отсек №2 «Хранение наряд-допусков» шкафа для хранения наряд-допусков по завершению работ





Срок: по окончании работ

Ответственный: руководитель работ подрядной организации





Закрыть наряд-допуск на текущий день через отсек №2 «Хранение наряд-допусков» шкафа для хранения наряд-допусков





Срок: по окончании работ

Ответственный: начальники установок, участков 
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