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1 ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

1.1 [image: image1.emf]Настоящее Положение устанавливает санитарно-эпидемиологические требования при организации выполнения ремонтно-восстановительных, строительно-монтажных и иных работ на территории АО «ТАНЕКО» (далее по тексту Общество) в период режима повышенной готовности в связи с распространением коронавирусной инфекции Covid-19.

1.2 [image: image2.emf]Требования настоящего Положения обязательны к исполнению работниками Общества, работниками организаций, оказывающих охранные, медицинские, транспортные услуги, а также работниками подрядных (субподрядных) организаций, непосредственно выполняющими ремонтно-восстановительные, строительно-монтажные и иные виды работ на территории АО «ТАНЕКО».
2 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

2.1 В условиях противодействия распространению коронавирусной инфекции при организации выполнения ремонтно-восстановительных, строительно-монтажных и иных работ (далее по тексту работ) на территории Общества требуется соблюдать санитарно-эпидемиологические требования в целях исключения риска инфицирования работников Covid-19.
2.2 К выполнению работ на территории Общества привлекаются работники, прошедшие: медицинские осмотры и не имеющие противопоказаний для выполнения работ; вводный инструктаж по охране труда и безопасности; обучение методам и приемам безопасного выполнения работ; проверку знаний требований охраны труда; первичный инструктаж на рабочем месте в подразделении Общества, на территории которого планируется выполнение работ. Порядок организации допуска персонала подрядных организаций должен соответствовать требованиям СОТ-П-13.
2.3 Допуск персонала Общества и персонала подрядных и субподрядных организаций на территорию АО «ТАНЕКО», прибывшего из других регионов Российской Федерации, разрешен для не имеющих признаков и явных клинических симптомов ОРВИ (температура, кашель, насморк, заложенность носа, признаки общего недомогания).
Допуск персонала Общества, включая персонал подрядных и субподрядных организаций, на территорию АО «ТАНЕКО», прибывшего из других стран (независимо командировка или отпуск) разрешен в соответствии с процедурами и требованиями, установленными государственными органами РФ ко въезду на территорию Российской Федерации в условиях пандемии. Проведение тестирования методом ПЦР, либо экспресс-тестирования по выявлению антигена SARS-CoV-2 для допуска на территорию АО «ТАНЕКО» не требуется, кроме случаев наличия признаков заболевания COVID-19 и явных клинических симптомов ОРВИ (температура, кашель, насморк, заложенность носа, признаки общего недомогания).
Запрещается допускать к выполнению работ работников, имеющих признаки и симптомы респираторных вирусных инфекций, а именно: повышение температуры, заложенность носа, насморк, першение в горле, кашель, признаки общего недомогания (работник обязан сообщать своему руководителю о состоянии своего здоровья и имеющихся признаках заболевания).
2.4 Работники должны быть обеспечены специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с типовыми нормами бесплатной выдачи средств индивидуальной защиты, утвержденными в установленном в РФ порядке.

2.5 Работникам подрядных (субподрядных) организаций, выполняющих строительно-монтажные работы на строительной площадке УРПС ПАО «Татнефть» разрешается выполнять ремонтно-восстановительные, строительно-монтажные и иные работы на территории действующих объектов Комплекса НПиНХЗ                  АО «ТАНЕКО» при соблюдении следующих требований:
1) соблюдаются все санитарно-эпидемиологические требования Роспотребнадзора;
2) соблюдаются все нормативные и регламентирующие требования ПАО «Татнефть» по предотвращению распространения Covid-19; 
3) соблюдаются все требования настоящего Положения;
4) осуществляется контроль общего состояния работников.
При соблюдении вышеуказанных требований разрешается работникам подрядных (субподрядных) организаций, выполняющих ремонтно-восстановительные, строительно-монтажные и иные работы на территории действующих объектов Комплекса НПиНХЗ АО «ТАНЕКО» выполнять работы на территории строительной площадки УРПС ПАО «Татнефть».
2.6 Памятки о профилактике коронавирусной инфекции размещаются на информационных стендах. Информация включает в себя требования о необходимости соблюдения мер профилактики, правил личной и общественной гигиены с использованием информационных материалов с сайта Роспотребнадзора и других официальных источников. Информация привлекает внимание, вывешена в цветном исполнении, предпочтение отдается плакатам формата не менее А3.

2.7 Проведение массовых, культурных, спортивных и развлекательных мероприятий с очным участием людей допустимо по предварительному согласованию с УПБиОТ и ОЭМО УООСиЭ ПАО «Татнефть», проведением проверки, контроля и строгого выполнения всех актуальных требований Кабинета министров РТ, Роспотребнадзора и Компании на дату проведения мероприятия. 
2.8 Контроль за выполнением требований настоящего Положения должен осуществляться в соответствии с Регламентом по организации контроля мероприятий по предупреждению распространения коронавирусной инфекции на предприятиях группы «Татнефть».
3 ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ
3.1 Порядок допуска персонала подрядных (субподрядных) организаций на территорию АО «ТАНЕКО» осуществляется в соответствии с требованиями общезаводского положения СБ-П-71.
3.1.1 Вход/выход работников, въезд/выезд автотранспорта подрядных (субподрядных) организаций на территорию Общества разрешается только через КПП, которые указаны в соответствующем пропуске.
3.1.2 При проходе через КПП, перемещении по территории Общества, на рабочих местах, в зонах отдыха, помещениях приема пищи, в курительных зонах следует соблюдать дистанцию между людьми не менее 1,5 метра. В местах движения потоков персонала, где возможно скопление людей, нанесена разметка, указывающая направления движения и социальные расстояния. 
В офисах соблюдается очередность входа в лифт, нанесена разметка перед лифтовым холлом. При использовании лифтов обеспечивается социальная дистанция 1,5 м.
3.1.3 На КПП/ проходных, в офисных помещениях на каждом этаже около лифтового холла и лестничных маршей, в структурных подразделениях, в рабочих зонах в хорошо заметных местах для антисептической обработки рук установлены диспенсеры с антисептиками. Применяемые антисептики соответствуют рекомендованным Роспотребнадзором к применению. Вывешены привлекающие внимание плакаты и указатели к диспенсерам. 
При проходе через КПП работники должны пройти измерение температуры тела. В случае отказа работника от измерения температуры данный работник на территорию Общества не допускается. Замер температуры тела осуществляется бесконтактным способом с помощью инфракрасных пирометров, либо тепловизоров.
3.1.4 В случае выявления у работника повышенной температуры тела (более 37°С) и/или признаков COVID-19 (ОРВИ): кашель, насморк на территорию Общества он не допускается.  Данный работник должен самостоятельно направиться на лечение с вызовом врача (либо дистанционной консультацией) и открыть больничный лист.
Работники, имеющие положительный результат тестирования по методу ПЦР на коронавирусную инфекцию, либо экспресс-тестирования по выявлению антигена SARA-CoV-2 в случае удовлетворительного самочувствия (без симптоматики), по согласованию с непосредственным руководителем переводятся на 3 дня на дистанционный/ удаленный режим работы, либо оформляют больничный лист, после чего сдают повторный тест на COVID-19 (ПЦР, экспресс-тест в медучреждении). При возникновении симптомов в обязательном порядке оформляется больничный лист.
Допуск к работе осуществляется после закрытия больничного листа.
3.1.5 Доступ на объекты водителей транспорта и сопровождающих их лиц (не являющихся сотрудниками Компании) для погрузки/разгрузки с оформлением документов на объектах и с необходимостью контакта с персоналом                       ПАО «Татнефть», может быть осуществлен при условиях неукоснительного выполнения требований Компании по отсутствию симптомов COVID-19 (ОРВИ), обязательному использованию бесконтактного термоконтроля.
3.2 Порядок перемещения по территории АО «ТАНЕКО».
3.2.1 Работники подрядных (субподрядных) организаций должны перемещаться по территории Общества (от КПП до места производства работ и обратно) на автомобильном транспорте (автобус, микроавтобус или др.), предоставленном АО «ТАНЕКО», либо на автотранспорте подрядных организаций при соблюдении требований п. 3.2.2. 
3.2.2 Допускается заезд на территорию Общества автотранспорта подрядной организации при условии выполнения следующих мероприятий:

Наличие старшего (ответственного) по салону вахтового автотранспорта.
- В транспорте рассадка строго в соответствии с количеством посадочных мест. 
-
Осуществляется контроль температуры тела перед выездом на вахту пирометром, перед посадкой в вахтовый автобус. Лица с температурой выше 37оС, с признаками и сиптомами ОРВИ (кашель, насморк) в салон не допускаются.
- В салонах вахтовых автобусов/ автомобилей имеется антисептик.

-
Производится дезинфекция салона автобуса/ вахтового автомобиля до выхода в рейс (в том числе отметка в путевом листе и наличие средств дезинфекции у водителя). 
-
В салоне транспортных средств размещены памятки о профилактике распространения  коронавирусной инфекции и знаки безопасности.

- При проведении дезинфекционной обработки автомобиля водители используют резиновые перчатки, респиратор, защитные очки и головной убор.

3.2.3 Для обработки применяют дезинфицирующие средства, зарегистрированные в установленном порядке. Применение дезинфицирующего раствора должно осуществляться в соответствии с инструкцией по применению.
3.2.4 Посадка работников подрядных (субподрядных) организаций в автобус осуществляется на посадочных площадках (транспортных остановках).
3.2.5 Запрещено перемещение работников на транспортном средстве, не прошедшем обработку.  
3.2.6 Перемещение работников подрядных (субподрядных) организаций по территории строительного городка должна осуществляться в соответствии с утвержденной схемой перемещения. Схемы должны быть вывешены на входе в строительный городок. 
3.3 Требования обработки (дезинфекции), предъявляемые к помещениям, вагончикам (контейнерам, бытовкам).
3.3.1 Влажная уборка с применением дезинфицирующих средств осуществляется по окончании рабочего дня (смены). Имеется постоянный запас дезинфицирующих средств, установленных Роспотребнадзором к применению, обладающих вирулицидным (против бактерий и вирусов) действием согласно инструкциям к дезинфицирующим средствам. Журнал прихода-расхода в наличии. График (контрольная карта) и журнал допустимо вести в электронном виде, форма карты приведена в Приложении А.
Дезинфекция раздевалки, включая туалет и душ до начала смены (допускается с вечера).

Обработка дезинфицирующими растворами мест общего пользования, оборудования, инвентаря, оргтехники и поверхностей в помещениях проводиться не реже 1 раз в сутки. 
Проветривание помещений должно проводится каждые 2 часа.

3.3.2 Вагончики (контейнеры, бытовки), размещенные на территории строительного городка, а также санузлы изнутри должны подвергаться обработке дезинфицирующими средствами до начала смены (допускается с вечера). Информация об обработке должна фиксироваться в контрольной карте уборки с применением дезинфицирующих средств, которая размещается с внутренней стороны двери вагончика (Приложении А). Каждые 2 часа требуется проветривание вагончиков. 
3.3.3 Санитарные узлы должны быть оборудованы раковинами с горячей водой, диспенсерами с жидким мылом, одноразовыми бумажными полотенцами, либо исправными электросушителями. Использование кускового мыла, многоразовых тканных общих полотенец недопустимо. График обработки санитарных узлов вывешен.
3.4 Порядок выполнения работ

3.4.1 При выполнении ремонтно-восстановительных, строительно-монтажных и иных работ следует соблюдать требования законодательных, нормативных правовых актов по охране труда, промышленной, экологической, пожарной безопасности, а также требования локальных документов АО «ТАНЕКО».
3.4.2 При   выполнении   работ   повышенной   опасности   открытие    нарядов-допусков осуществляется дистанционно посредством СЭД «Практика» в     соответствии     с     алгоритмом оформления наряд-допусков  на работы повышенной опасности (огневые, газоопасные). Алгоритм приведен в Приложении Б. 
3.4.3 Работы должны выполняться с применением спецодежды, спецобуви и других средств защиты, предусмотренных типовыми нормами. Также работник должен использовать защитную каску с подбородочным ремнем, маску или полумаску со сменными фильтрами (фильтрующим противогазом) марки А2В2Е2К2 (класс защиты 2).

3.4.4 В целях профилактики распространения вирусной инфекции в ходе выполнения работ должно быть обеспечено соблюдение работниками дистанции друг от друга не менее 1,5 метров. В исключительных случаях на короткий период времени разрешается выполнять работы двумя и более лицами, если технология выполнения работ требует участие нескольких лиц.
3.4.5 Ограничивается проведение совещаний, консультаций, собраний и иных мероприятий с очным участием людей более 100 человек в одном помещении. Для проведения мероприятий с участием более 100 человек должны использоваться коммуникационные системы удаленной связи. В случае необходимости проведения оперативных или экстренных рабочих совещаний обеспечивается соблюдение расстояния между лицами, принимающими участие в совещании не менее 1,5 метров, площадь на одного человека в помещении должна быть не менее 4 квадратных метров.
3.4.6 В процессе выполнения работ работники должны сообщать о состоянии своего здоровья при появлении температуры или симптомов (заложенность носа, насморк, першение в горле, кашель) своему непосредственному руководителю. 
3.4.7 При выявлении признаков COVID-19 (ОРВИ) у работника (повышение температуры тела, насморк, кашель, боль в горле, грудной клетке, одышка, общее недомогание и др.) руководитель бригады (бригадир, мастер, начальник) незамедлительно сообщает руководителю структурного подразделения АО «ТАНЕКО»,   на  территории которого осуществляются работы (начальник цеха, службы, начальник смены) для принятия мер по обеспечению изоляции заболевшего работника от групп людей до прибытия транспорта для осуществления его транспортировки в лечебное учреждение. 
3.4.8 В случае выявления фактов заболевания работников коронавирусной инфекцией Covid-19 руководитель подрядной (субподрядной) организации должен в течение суток после установления диагноза заболевшего сообщить о них руководителю структурного подразделения АО «ТАНЕКО», на территории которого осуществляются работы, для принятия мер по организации проведения дезинфекции производственных, административных помещений, помещений общественного питания; установлению совместно со специалистами подрядной (субподрядной) организации лиц, контактировавших с заболевшими работниками.

3.4.9 В целях исключения допуска на территорию АО «ТАНЕКО» заболевших Covid-19 работников данные работники должны быть отстранены от работы, их личные пропуски должны быть заблокированы. Принимаются оперативные меры по определению контактных лиц в соответствии с «Регламентом организации работы с лицами, имевшими контакт с заболевшими/ инфицированными коронавирусной инфекцией на предприятиях Группы «Татнефть», направлению их на тестирование на COVID-19 (ПЦР, либо экспресс-тестирование в медучреждении). Указанные работники могут быть допущены к работе по заключению медицинского учреждения и указаний Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Республике Татарстан (Татарстан) в Нижнекамском районе и г. Нижнекамск . По заключению медицинского учреждения и указаний Роспотребнадзора принимается решение о допуске их к работе. Осуществляется разблокировка личных пропусков данных работников.
3.5 Порядок организации питания

3.5.1 Питание работников подрядных (субподрядных) организаций осуществляется в специально отведенных помещениях (столовой) с нанесенной разметкой, с учетом очередности.
3.5.2 Доставка работников осуществляется на автотранспорте (автобус, микроавтобус и др.) с соблюдением рассадки строго в соответствии с количеством посадочных мест (шахматная рассадка не применяется). От выхода с автотранспорта до входа в столовую и в самом здании нужно передвигаться, соблюдая дистанцию не менее 1,5 метра между работниками. Запрещено перемещение работников до столовой пешком. 
Передвижение работников Общества осуществляется в соответствии с требованиями общезаводской инструкции СОТ-ОИ-17.

3.5.3 Помещение столовой должно быть оборудовано раковиной с подводкой горячей и холодной воды, диспенсерами с жидким мылом для мытья рук, одноразовыми бумажными полотенцами, либо электросушителями.
Использование кускового мыла, многоразовых тканных общих полотенец недопустимо.
3.5.4 В столовой должны быть вывешены памятки и плакаты, информирующие о необходимости соблюдения правил личной и общественной гигиены.
3.5.5 Прием пищи на рабочих местах, в вагончиках, в автотранспорте, раздевалках, местах отдыха и непредназначенных для этого помещениях запрещен. 
3.5.6 В столовой для обработки рук перед приемом пищи должны быть установлены диспенсеры с дезинфицирующим раствором.
3.5.7 Перед приемом пищи работник должен вымыть руки с мылом. 
3.5.8 В столовой должна соблюдаться очередность приема пищи с учетом соблюдения дистанции между работниками 1,5-2 метров. Столы должны быть размещены на социальном расстоянии друг от друга, чтобы  обеспечивалась    дистанция   между   работниками, принимающими   пищу   1,5 - 2  метра.  За столом (в случае, если длина стола менее 1,5 м) по одному человеку (за каждым столом 1 стул). Если длина стола 1,5 м и более, то посередине установлена защитная перегородка и допустимо размещение 2-х человек напротив друг друга. В целях соблюдения данных требований на полу помещения  следует  нанести   соответствующую   разметку.    
3.5.9 Мойка посуды проводится в соответствии с требованиями Роспотребнадзора по предупреждению распространения COVID-19 в организациях общественного питания. 
3.5.10 В целях соблюдения санитарных правил в столовой должна производиться общая дезинфекция и влажная уборка. График вывешен, допустимо вести в электронном виде. Включение технической вентиляции и кондиционирования допустимо при условии проведения мероприятий по очистке и дезинфекции вентиляционных систем и кондиционеров не реже двух раз в год (весна/ осень), ведения графика санитарной обработки и дезинфекции кондиционеров и систем вентиляции с отметками проведенных мероприятий, а также в соответствии с СанПиН и методическими рекомендациями Роспотребнадзора для объектов организации общественного питания в условиях пандемии COVID-19. График допустимо вести в электронном виде. 
Персонал столовой использует спецодежду (халаты, спецобувь, головные уборы и т.д.) в соответствии с требованиями Роспотребнадзора.
3.5.11  Работы по дезинфекции помещений должны выполняться с применением средств индивидуальной защиты, респираторов, защитных очков с непрямой вентиляцией (закрытые) и др. согласно инструкций к дезинфицирующим средствам.
3.5.12 Для сбора мусора в столовой должны быть установлены емкости (сборники с одноразовыми пакетами). По окончании обеденных перерывов мусор утилизируется в установленном в Обществе порядке.
3.5.13 Ведется дезинфекция контейнеров для транспортировки продуктов общественного питания.

3.5.14 Дезинфекция холодильных устройств, в том числе бытовых холодильников в местах приема пищи и кухонного оборудования ведется по графику, в соответствии с требованиями государственных органов контроля и надзора с ведением соответствующего журнала/ графика. Журнал/ график вывешен.

3.6 Требования по окончанию работ

3.6.1 По окончании рабочего дня работники подрядных (субподрядных) организаций должны завершить работу, убрать используемые инструменты, приспособления, оборудование в специально отведенные места (строительные вагончики, контейнеры).
3.6.2 Транспортировка работников от строительного городка до КПП осуществляется в соответствии с требованиями, изложенными в п. 3.2.2-3.2.3. 
3.6.3 Выход работников с территории АО «ТАНЕКО» осуществляется централизованно с соблюдением мер, указанных в п. 3.1.3– 3.1.4. 
4 ОТВЕТСТВЕННОСТЬ И КОНТРОЛЬ СОБЛЮДЕНИЯ 
ТРЕБОВАНИЙ ПОЛОЖЕНИЯ
4.1 Ответственность за организацию обеспечения структурных подразделений Общества дезинфицирующими средствами с пятидневным запасом возлагается на начальника отдела материально-технического снабжения. 

4.2 Все подразделения Общества, на территории (объектах) которых осуществляются работы подрядными (субподрядными) организациями, а также все работники данных организаций, осуществляющих работы на территории Общества несут ответственность за несоблюдение требований данного Положения в соответствии с действующим законодательством РФ, РТ.

4.3 Ответственность за актуальность настоящего Положения возлагается на руководителя СОТ.

4.4 Контроль соблюдения требований настоящего Положения возлагается на руководителей подразделений, на территории которых осуществляются работы подрядными (субподрядными) организациями. 

4.5 Общий контроль соблюдения требований настоящего Положения возлагается на начальника УПБ.
	Руководитель СОТ
	
	   О.А. Валеева

	СОГЛАСОВАНО:

	
	    

	Начальник УПБ

	
	И.Ф. Халилов

	Первый заместитель генерального директора (по эксплуатации) - директор нефтеперерабатывающего завода
Заместитель генерального директора по техническому обслуживанию и инжинирингу
Заместитель генерального директора по технической поддержке и качеству
Заместитель генерального директора по общим вопросам
Советник (по защите информации, антитеррористической безопасности и военно-мобилизационной работе)
Начальник ОСМК
Начальник ОООС
	
	   А.М. Хисматуллин
   В.Е. Головин

    А.В. Зурбашев
    С.В. Пархоменко
    В.Ф. Валеев
    О.Н. Кильдюшова
    А.Р. Хамидуллин


Приложение А
(обязательное)
КОНТРОЛЬНАЯ КАРТА

влажной уборки с применением дезинфицирующих средств
Должность_______________________     Ф.И.О  ____________________Телефон:____________                                                         

	№п/п
	                                                Перечень выполняемых работ

	1
	


	дата
	время уборки*

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


*  периодичность влажной уборки с применением дезинфицирующих средств не реже 1 раза  в сутки

Приложение Б
(обязательное)



















Продолжение приложения Б
(обязательное)



















ОСМК-ф3
Лист ознакомления работников ___________________







(наименование подразделения)
с  СОТ-П-288-2022 «Общезаводское положение по организации выполнения ремонтно-восстановительных, строительно-монтажных и иных работ на территории АО «ТАНЕКО» в период режима повышенной готовности в связи с распространением  коронавирусной инфекции Covid-19»
Основание о введении в действие __________________ № _______ от «___» ____________20___ г.
	№
п/п
	Ф.И.О., 

должность

	Подпись, дата

	Изменение

	
	
	
	№1
	№2
	№3
	№4
	№5

	
	
	
	Приказ/ распоряж №______от __________
	Приказ/ распоряж №______от
	Приказ/ распоряж №______от
	Приказ/ распоряж №______от
	Приказ/ распоряж №______от

	
	
	
	Подпись, дата
	Подпись, дата
	Подпись, дата
	Подпись, дата
	Подпись, дата

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


























Издать распоряжение о проведении работ повышенной опасности (огневые/газоопасные работы





Ответственный: руководители подразделений 








Срок: накануне дня проведения работ до 16.00








Оформить, зарегистрировать в СЭД «Практика» и направить наряд-допуск на огневые/газоопасные работы на согласование (согласно инструкциям ОПКПБ-ОИ-30, УПБ-ОИ-53)





 Доведение информации о заболевании до руководителя подразделения, информирование  диспетчера ГСС любым  из предложенных способов: СМС сообщение/ сообщение  в  WhatApp/позвонив по номеру 8-917-241-13-43


В сообщении указать  Ф.И.О., должность, состояние здоровья (указать признаки заболевания: температуру тела и иные сопутствующие признаки,  при открытии больничного - указать точный диагноз), место нахождения (указать адрес).





Ответственный: начальники установок, участков








Срок: накануне дня проведения работ до 16.00








Устранить  замечания по наряд-допуску  на огневые/газоопасные работы (при их наличии)








Ответственный: начальники установок, участков











Срок: накануне дня проведения работ до 16.00








 Распечатать подписанный в СЭД «Практика»  наряд–допуск  с листом согласования (в 2-х экземплярах) 








Изм. 1





Ответственный: начальники установок, участков








Срок: накануне дня проведения работ до 16.00








Разместить 2 экземпляра наряд-допуска в отсеке №1 «Прием-передача наряд-допуска» шкафа для хранения наряд-допусков, размещенного на входе здания








Ответственный: начальники установок, участков








Срок: 7:00-7:15








Известить руководителя работ подрядной организации по телефону о размещении наряд-допусков в отсеке №1 «Прием-передача наряд-допуска» шкафа для хранения наряд-допусков, размещенного на входе здания





Срок: 7:15





Ответственный: начальники установок, участков





Заполнить вручную в  наряд –допуске:  Ф.И.О. исполнителей работ повышенной опасности, внести  отметку о проведении целевого инструктажа, подписать наряд-допуск со стороны подрядной организации 





Срок: 7:15-7:30





Ответственный: Руководитель работ подрядной организации





Вернуть  наряд-допуск через отсек №1 «Прием-передача наряд-допуска» шкафа для хранения наряд-допусков





Ответственный: руководитель работ подрядной организации





Срок: 7:30





Внести в ручную в наряд-допуск результаты анализов воздушной среды на наличие в воздухе взрывоопасных смесей





Срок: 7:30-7:40





Ответственный: лаборант по АГиП промсанлаборатории





Вернуть наряд-допуск через отсек №1 «Прием-передача наряд-допуска» шкафа для хранения наряд-допусков





Ответственный: лаборант по АГиП промсанлаборатории





Срок: 7:40





Согласовать  проведение огневые работы с пожарной службой по телефонам:


ПСЧ-92 по тел.24-22-01; ПСЧ-93 по тел.24-29-01, 24-27-68.





Закрыть наряд-допуск на текущий день через отсек №2 «Хранение наряд-допусков» шкафа для хранения наряд-допусков





Срок: по окончании работ





Ответственный: начальники установок, участков 





Срок: 7:40-7:50





Ответственный: начальники установок, участков





Согласовать проведение  газоопасные работы  с газоспасательной службой по телефонам:


ГСВ-1 по тел.24-24-07; ГСВ-2 по тел.24-24-08.





Срок: 7:40-7:50





Ответственный: начальники установок, участков





Передать  1-ый  экземпляр наряд-допуска руководителю работ подрядной организации через отсек №1 «Прием-передача наряд-допуска» шкафа для хранения наряд-допусков для проведения работ 





Ответственный: начальники установок, участков





Срок: 7:50





Обеспечить хранение  2-го экземпляра наряд-допуска в отсеке №2 «Хранение наряд-допуска» шкафа для хранения наряд-допусков





Ответственный: начальники установок, участков





Срок: в течение рабочего дня





Передать  1 экземпляр наряд-допуска через отсек №2 «Хранение наряд-допусков» шкафа для хранения наряд-допусков по завершению работ





Срок: по окончании работ





Ответственный: руководитель работ подрядной организации





Закрыть наряд-допуск на текущий день через отсек №2 «Хранение наряд-допусков» шкафа для хранения наряд-допусков





Срок: по окончании работ





Ответственный: начальники установок, участков 








